Informations concernant I'employeur

Nom de I'établissement
SIRET

Adresse

Téléphone

Courriel du gestionnaire

Informations concernant I'opération

Numéro d'opération

Intitulé du poste

Famille de métier

Métier 1

Nombre de postes

Temps de travail

Durée de travail

Type

Durée de la mission

Ce poste est-il ouvert aux contractuels ?

Fondement juridique

Opération de recrutement N° 082240101334043

Communauté de Communes LOMAGNE TARN ET GARONNAISE
24820006500055

BP 34 82500 BEAUMONT-DE-LOMAGNE

0563653426

i.prete@cc-lomagne82.fr

082240101334043

Deux maitres-nageurs (F/H)

Sport > Enseignement des pratiques sportives
Animateur-éducateur ou animatrice-éducatrice sportif
2

Temps complet

35h00

Emploi temporaire

2 mois

Oui

Besoin saisonnier (article L332-23 disposition 2 du code général de la fonction

publique, anciennement art. 3 alinéa | dispositif 2 loi 84-53)

Le contrat proposé ne peut excéder 6 mois, renouvelable dans la limite d'une durée totale de 12 mois consécutifs. Il n'est pas
nécessaire dans ce cas de saisir une déclaration.

Nom du contact
Prenom du contact
Email du contact
Téléphone du contact
Observateurs

Type de I'emploi
Date de saisie

Etat de I'opération

BRU

PAULINE
p.bru@cc-lomagne82.fr
0563653426
p.bru@cc-lomagne82.fr
Temporaire
26/01/2024

validée



Offre d'emploi n°0082240101334043

Numéro de I'offre 0082240101334043

Est un emploi fonctionnel ? Non

Grade 1 Opérateur des APS (en extinction)

Descriptif de I'emploi La Communauté de Communes de la Lomagne Tarn et Garonnaise recherche

deux maitres-nageurs pour la saison estivale (du ler juillet 2024 au 31 ao(it 2024) pour assurer la surveillance de sa piscine en plein
air située sur la base de loisirs de Beaumont-de-Lomagne.

Missions ou activités Sous I'autorité du maitre-nageur sauveteur, du responsable du service
technique et de la Directrice Générale des Services, vous devrez : - assurer la surveillance et la sécurité des usagers de la piscine ; -
faire respecter les consignes de sécurité ; - administrer les premiers soins.

Profil recherché - Titulaire du BNSSA ; - Formation PSE1 ou PSC1 en cours de validité ; -
Débutant accepté. Temps de travail 35 heures (du lundi au dimanche : 2 jours de repos en semaine ou week-end).

Logement Pour utilité de service

Poste a pourvoir le 01/07/2024

Date debut de publicité 26/01/2024

Date fin de publicité 26/02/2024

Date limite de candidature 26/02/2024

Télétravail possible ? Non

Expérience souhaitée Débutant

Rémunération indicative Rémunération statutaire sur la base des grilles indiciaires

Contact 0563653426

Informations complémentaires ouvert aux contractuels (Art. L332-23 disposition 2 du code général de la

fonction publique) : seul un contractuel peut étre recruté sur ce poste car il s'agit d'un besoin saisonnier ; - RéEmunération statutaire
sur la base des grilles indiciaires ; - Logement possible. Merci de transmettre a I'attention de Président un CV récent et détaille, une
lettre de motivation, votre diplome de BNSSA a contact@cc-lomagne82.fr

Département Tarn-et-Garonne

Secteur géographique Beaumont-de-Lomagne
Code postal 82500

Ville BEAUMONT-DE-LOMAGNE
Adresse du lieu de travail route d'esparsac

Code Postal du lieu de travail 82500

Ville du lieu de travail BEAUMONT-DE-LOMAGNE
Nbre consult. sur Portail 0

Nbre consult. sur demandeurs 0

Nbre consult. sur CNFPT 0



https://col.emploi-territorial.fr/page.php

Nbre consult. sur CNFPT

Nbre consult. sur CNFPT

Date de saisie initiale

Date de la 1ére transmission

Nombre de renouvellements

Etat

0

0

26/01/2024

26/01/2024

0

validée

Nombre de jours de diffusion de I'offre sur le portail 24
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https://col.emploi-territorial.fr/page.php

Candidature

Accepte de recevoir les candidatures en ligne ? Oui

Le candidat doit il fournir une lettre de motivation Obligatoire
lors de sa candidature en ligne ?

Courriel de réception des candidatures en ligne contact@cc-lomagne82.fr
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