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Nombre 
d’emploi

Grade Nature des 
fonctions

Niveau de 
recrutement

Temps de travail hebdomadaire

1 Adjoint 
administratif

Ressources 
Humaines
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VOLUMES HORAIRES PROFESSEURS 

Inst FM Ev At Sco Total Inst FM Ev At Sco Total Inst FM Ev At Sco Total

BERTRAND Nicolas Batt 8h30 8h30 ↗ 8h30 8h30 Id 7h00 7h00 ↘

CANTORE Célia Vio 4h15 1h 5h15 ↗ 4h00 1h 5h00 ↘ 4h45 1h 5h45 ↗

CHAUVIN Baptiste Tpte 2h30 0h30 3h00 Id 3h00 3h00 Id 5h15 1h00 6h15 ↗

CHERIF David Piano 17h30 0h15 1h00 18h45 ↘ 16h45 1h00 1h00 18h45 Id 18h30 1h00 19h30 ↗

FONCK Laudine Fl 6h45 10 1h15 18h00 ↗ 6h45 9h30 0h30 1h15 18h00 Id 7h30 9h15 0h30 1h15 18h30 ↗

LABAYSSE Bérénice Clari 4h15 4h15 ↗ 3h00 3h00 ↘ 3h15 3h15 ↗

LAGARRIGUE Michel Sax 1h30 1h30 Id

PARONNAUD Honorine Sax 1h30 1h45 1h45 ↗

MATON Lydie Cello 2h30 2h30 ↘ 2h00 2h00 ↘ 2h00 2h00 Id

REGANY Christophe Guit. 15h15 0h45 16h00 ↗ 13h45 0h45 14h30 ↘

BREDA Benjamin 8h15 0h45 9h00 ↘

MADELENAT Maud Pia 4h00 1h30 6h 20h 4h00 1h15 6h 20h 3h30 1h30 6h 20h Id

67h00 12h30 0n30 3h15 6h 62h45 12h30 0h30 3h15 6h 61h45 12h30 0h30 3h15 6hTotaux par enseignement

2023-2024 2024-2025
Ev°Ev°Ev°Nom Instr

2022-2023
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Communes

droit 

commun 

2022

FPIC 2022 

retenu par le 

CC 

(répartition 

dérogatoire 

libre)

droit 

commun 

2023

FPIC 2023 

retenu par le 

CC (répartition 

dérogatoire 

libre)

droit 

commun 

2024

FPIC 2023 

versé aux 

communes 

hors subv. 

2023 + (-

3,865%) 

(variation 

FPIC 

2024/2023) 

Subventions 

aux 

associations 

2024

Proposition 

FPIC 2024 

(réparition 

dérogatoire 

libre)

Cté de Cnes 149 326 € 158 769 € 161 669 € 155 770 € 136 411 € 149 431 €

ASQUES 2 060 € 2 005 € 1 692 € 1 983 € 1 655 € 1 904 € 1 904 €

AUTERIVE 1 624 € 802 € 1 293 € 793 € 1 129 € 762 € 762 €

BALIGNAC 692 € 493 € 590 € 488 € 599 € 468 € 468 €

BEAUMONT 58 610 € 68 379 € 52 869 € 67 861 € 58 464 € 45 411 € 20 550 € 65 961 €

BELBEZE 2 870 € 2 150 € 3 014 € 2 126 € 3 321 € 2 041 € 2 041 €

CASTERA 1 645 € 1 455 € 1 391 € 1 439 € 1 554 € 1 381 € 1 381 €

LE CAUSE 2 334 € 2 065 € 2 036 € 2 042 € 2 095 € 1 960 € 1 960 €

CUMONT 820 € 711 € 726 € 703 € 699 € 675 € 675 €

ESCAZEAUX 5 197 € 4 248 € 4 619 € 4 202 € 5 223 € 4 033 € 4 033 €

ESPARSAC 4 596 € 3 692 € 4 235 € 3 652 € 4 635 € 3 505 € 3 505 €

FAUDOAS 4 825 € 4 070 € 4 335 € 4 026 € 4 763 € 3 865 € 3 865 €

GARIES 1 877 € 1 505 € 1 856 € 1 489 € 2 036 € 1 429 € 1 429 €

GENSAC 1 617 € 1 417 € 1 413 € 1 401 € 1 561 € 1 345 € 1 345 €

GIMAT 4 603 € 2 927 € 4 479 € 2 895 € 4 906 € 2 779 € 2 779 €

GLATENS 1 347 € 1 080 € 1 124 € 1 068 € 1 145 € 1 025 € 1 025 €

GOAS 600 € 564 € 534 € 558 € 566 € 535 € 535 €

GRAMONT 2 367 € 2 511 € 2 139 € 2 483 € 2 265 € 2 384 € 2 384 €

LACHAPELLE 2 183 € 1 920 € 2 067 € 1 899 € 2 182 € 1 823 € 1 823 €

LAMOTHE 2 571 € 1 943 € 2 292 € 1 922 € 2 423 € 1 845 € 1 845 €

LARRAZET 14 763 € 12 423 € 13 581 € 12 807 € 14 361 € 10 162 € 1 720 € 11 882 €

LAVIT 28 735 € 23 465 € 25 557 € 23 232 € 27 888 € 20 456 € 1 920 € 22 376 €

MARIGNAC 1 943 € 1 646 € 1 749 € 1 628 € 1 825 € 1 562 € 1 562 €

MARSAC 3 418 € 2 369 € 2 936 € 2 344 € 3 208 € 2 250 € 2 250 €

MAUBEC 2 143 € 1 950 € 1 987 € 1 929 € 2 305 € 1 852 € 1 852 €

MAUMUSSON 761 € 977 € 750 € 967 € 881 € 928 € 928 €

MONTGAILLARD 2 979 € 1 910 € 2 952 € 1 889 € 2 904 € 1 813 € 1 813 €

POUPAS 1 466 € 1 431 € 1 329 € 1 415 € 1 466 € 1 358 € 1 358 €

PUYGAILLARD 918 € 826 € 793 € 817 € 815 € 784 € 784 €

ST JEAN 677 € 859 € 656 € 850 € 745 € 816 € 816 €

SERIGNAC 7 092 € 6 629 € 6 221 € 6 576 € 6 745 € 4 661 € 1 720 € 6 381 €

VIGUERON 2 756 € 2 225 € 2 573 € 2 201 € 2 489 € 2 113 € 2 113 €

TOTAL 319 415 € 319 415 € 315 457 € 315 457 € 303 264 € 127 923 € 25 910 € 303 264 €

170 089 € 153 788 € 166 853 €

0,913% -1,239% -3,865%

 FPIC 2022  FPIC 2023

IL FAUT L'ACCORD 

UNANIME DU 

CONSEIL 
ou   2/3 du C. Ctaire 

et l'ensemble des 

Cnes (défaut délib. 

Avis réputé 

favorable) 

 proposition FPIC 2024

IL FAUT L'ACCORD UNANIME DU CONSEIL 

COMMUNAUTAIRE

ou   2/3 du C. Ctaire et l'ensemble des Cnes (défaut délib. 

Avis réputé favorable) 
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n° dossier
Montant 

SUBVENTIONNABLE

Montant 

SUBVENTIONNE

SUBVENTION 

ANAH
Taux %

PRIME sortie 

Passoire 

thermique

PRIME 

Basse 

Conso.

PRIME 

Habiter 

Mieux PO-

PB 2021

TYPE INTERVENTION
TOTAL DES 

SUBVENTIONS

D8033 52 210,00  52 210,00  46 989,00  90% sortie de precarité énergétique 47 989,00 €

D8052 8 894,00  8 894,00  6 225,80  70% Autonomie de la personne 6 725,80 €

D8057 51 315,00  51 315,00  41 052,00  80% sortie de precarité énergétique 42 052,00 €

D8059 96 080,00  70 000,00  63 000,00  90% sortie de precarité énergétique 64 000,00 €

D8063 84 310,00  70 000,00  49 000,00  70% Travaux lourds 52 500,00 €

D8067 142 338,00  70 000,00  63 000,00  90% Travaux lourds 66 500,00 €

D8073 38 700,00  38 700,00  34 830,00  90% sortie de precarité énergétique 35 830,00 €

D8076 33 135,00  33 135,00  26 508,00  80% sortie de precarité énergétique 27 508,00 €

D8078 58 373,00  58 373,00  52 535,70  90% sortie de precarité énergétique 53 535,70 €

D8079 9 384,00  9 384,00  4 692,00  50% Autonomie de la personne 5 192,00 €

D8099 27 127,00  27 127,00  18 988,90  70% sortie de precarité énergétique 19 988,90 €

D8110 94 486,00  70 000,00  63 000,00  90% Travaux lourds 65 500,00 €

D8163 15 447,00  15 447,00  7 723,50  50% Autonomie de la personne 8 223,50 €

D8215 4 293,00  4 293,00  3 005,10  70% Autonomie de la personne 3 505,10 €

D8214 55 992,00  55 000,00  49 500,00  90% sortie de precarité énergétique 50 500,00 €

BAYROU Christophe
82500 BEAUMONT DE 

LOMAGNE
2 500 €

TUFFERY Simone
82500 BEAUMONT DE 

LOMAGNE
500 €

82500 BEAUMONT DE 

LOMAGNE
1 000 €

BERNARD André 82120 LAVIT 500 €

MARHUENDA Mathilda
82500 BEAUMONT DE 

LOMAGNE
1 000 €

3 500 €

PARMENTIER Samuel
82500 BEAUMONT DE 

LOMAGNE
3 500 €

82500 ESCAZEAUX

DIANA Corinne
82500 BEAUMONT DE 

LOMAGNE

NICAISE Florent
82500 BEAUMONT DE 

LOMAGNE

PILON Rachel
82500 BEAUMONT DE 

LOMAGNE

FAUREL Rose

1 000 €

1 000 €

1 000 €

1 000 €

PROPRIETAIRES OCCUPANTS

ETAT DES PARTICIPATIONS DE LA CCLTG pour engagement

RECAPITULATIF DES DOSSIERS - CC du  03/10/2024

Nom du propriétaire Adresse du logement
Montant participation 

CCLTG

PROPRIETAIRES OCCUPANTS

TOTAL PO

FEUTRIER Nicolas
82500 BEAUMONT DE 

LOMAGNE

500 €

82500 FAUDOAS 1 000 €

19 500 €

MARTINET Jean 

CAMMAS Thomas

GUERIN Daniel 82120 POUPAS

AMBROGIO Marie 82120 LAVIT 500 €

MEDOU Jonathan
82500 BEAUMONT DE 

LOMAGNE
1 000 €
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